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Introduction :
Conformément aux dispositions contenues dans les statuts et règlement intérieur de l’Association et des recommandations émises par la dernière Assemblée Générales Ordinaire, le Bureau Exécutif a le plaisir de présenter son bilan moral, technique et financier de la saison sportive 2008/2009. Grâce à document les membres de l’Assemblée Générale pourront avoir un aperçu général sur les activités que l’Association a menées depuis le 17 octobre  2008, date de la dernière AGO.   
Il y a lieu de rappeler que pour la saison 2008-2009, cette Assemblée avait fixé au Bureau Exécutif, les missions suivantes:

· Veiller à ce que le climat sain et l’ambiance chaleureuse soient préservés au sein du groupe,   
· Mener à bien le déroulement des activités contenues dans le programme annuel, 

· Gérer, rationnellement, la trésorerie de l’Association. 
· Organiser une assemblée générale élective pour le mandat 2008-2012.
A ce titre le nouveau Bureau Exécutif a eu la satisfaction de constater la participation d’un maximum d’adhérents à toutes les compétitions organisées par l’ASBAC. Le volet sportif a pu, donc, bénéficié d’une attention particulière au point d’atteindre un taux d’exécution maximum, soit 100%. 
En effet, pour permettre aux sportifs du club de prendre part aux différentes courses dans de bonnes conditions, les membres du Bureau n’ont pas manqué de dynamisme. Il faut souligner aussi l’esprit de solidarité de certains adhérents qui ont fait preuve de beaucoup de volonté en se consacrant à l’encadrement des coureurs. Ceci prouve que la cohésion et l’esprit de discipline continuent d’être les points forts du groupe. À tous ceux qui ont apporté cette précieuse aide lors des compétitions sportives, le Bureau Exécutif leur témoigne sa vive  reconnaissance.
Sur le plan de la sécurisation durant la saison 2008-2009, le Bureau Exécutif a repris l’expérience qui consiste à faire appel aux  agents des services de sécurité et de la Protection Civile pour l’accompagnement des coureurs lors des différentes compétitions. Il a également, procédé au renouvellement du contrat d’assurance en vue de couvrir les adhérents de l’Association contre les accidents pendant la pratique sportive. 

Si le domaine sportif  a bénéficié de toute l’attention des adhérents, il n’en a pas été de même pour les activités culturelles et de loisir. En effet, a l’opposé des années précédentes, le Bureau Exécutif a fait face à un étonnant manque d’intérêt de la part des adhérents qui n’ont à aucun moment exprimé la demande. Il faut reconnaitre à leur décharge que le Bureau n’a réussit ni à trouver l’établissement susceptible d’offrir l’espace et la qualité du menu qui conviennent à l’organisation des repas conviviaux ni un circuit valable pour une randonnée pédestre en famille. 
Cette situation n’a heureusement pas eu d’impact négatif sur le nombre d’adhésion au profit du club ; bien au contraire durant cette année, le groupe a encore gagné plus de nouveaux membres qu’il n’en a perdus. 
I -  l’Association :
A) Les adhérents :
L’Association n’existe que grâce à ses membres qui s’acquittent régulièrement  de leurs cotisations. Pour la saison 2008/2009, le Bureau Exécutif a enregistré l’adhésion de 168 éléments, soit, numériquement, une augmentation de huit (08) de plus que l’année dernière. Parmi ce nombre d’adhérents, il y a lieu de signaler la présence de trois  (03) sportifs de nationalité française. 
La présence féminine s’est limitée à treize (13) adhérentes, soit un taux de 7,78 % par rapport au total des membres de l’association. Lors de la saison précédente, elles étaient au nombre de douze (12). 

La répartition des adhérents par sexe et par âge se présente comme suit:

	Catégories/Ages
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009

	
	
	
	
	

	Masculins
	88 %
	89,6 %  (+ 1,6 %)
	92,50 % (+ 2,90 %) 
	91,24%

	Féminines
	12 %
	10,4 %  (-  1,6 %)
	07,50 % (- 2,90 %)
	07,76%

	
	
	
	
	

	 - de 35 ans
	16 %
	20 %    (+ 20 %)
	11,84 % (- 8,16 %)
	19,33%

	 35 à 45 ans
	35 %
	24 %    (-  25 %)
	25,65 % (+ 2,65 %)
	26,18%

	 45 à 55 ans
	40 %
	38 %    (-  05 %)
	33,55 % (-  4,45 %)
	32,37%

	 + de 55 ans
	09 %
	18 %    (+ 50 %)
	19,73 % (+ 1,73 %)
	21,42%


B) Le Bureau Exécutif : 
Depuis le 17 novembre le Bureau Exécutif fonctionne avec une nouvelle composante ; elle est  issue de la dernière Assemblée Générale Elective. Lors de cette dernière la moitié des anciens  membres ont été reconduits. Le nouveau Bureau Exécutif se présente comme suit :
- Présentation des membres du Bureau Exécutif :

1.  M.

DAIMALLAH
Mohamed
Président
2.  M.

YAHIAOUI

Mohamed
1er Vice-président
3.  M.

FRAOUI

Rachid

2ème Vice-président
4.  M.lle
HADDAD

Nacéra

Secrétaire Générale
5.  M.

TERKI


Kherredine
Trésorier

6.  M.

FERAG

Nasser

Directeur Technique

7.  M.     
SILARBI

Redouane
Médecin


8.  M.

SMAIL

Abdelkrim
Membre
- Réunions du Bureau Exécutif :
Il est stipulé dans la règlementation que le Bureau Exécutif doit se réunir, au minimum, deux fois par mois. La régularité de ces rencontres a pour avantage d’éviter tout décalage dans le temps par rapport aux événements vécus par le Club et permet la coordination sur le plan de l’information. Il y a lieu de rappeler que cette structure demeure l’espace où toutes les questions concernant la vie du club sont traitées en vue de prendre les mesures selon les circonstances.
Durant la saison 2008-2009, le Bureau a tenu le même nombre de réunions que celui de la saison 2007-2008, soit au total et une  moyenne de 1,30 réunion par mois. Il y a lieu de souligner qu’au même titre que lors du mandat précédent,  l’esprit constructif a toujours prévalu au sein des réunions où chacun des membres du BE a pu émettre librement son opinion sur tous les sujets qui concernent la vie de l’Association. Il a été enregistré lors de certaines réunions, la présence de membres de l’association qui en qualité d’observateurs ont participé aux débats et contribué à leur enrichissement. 
II – Les opérations réalisées durant la saison 2008-2009 ;
A) Assemblée Générale Ordinaire.

L’Association a pu tenir en date du  17 octobre 2008, son
 Assemblée Générale Ordinaire au niveau de la forêt de Bouchaoui. Initialement programmée au Centre Culturel de Bouchaoui, cette réunion a du être délocalisée à cause d’un problème du l’absence de chaises au niveau de cet établissement. Quoi qu’il en soit, cette AGO a pu avoir lieu à la date prévue. Elle s’est déroulée dans la sérénité. Les bilans, moral, technique et financier qui lui ont été présentés ont été approuvés en présence du Commissaire aux comptes.
B) Assemblée Générale Elective.

C) Activités Sportives.
La partie sportive du programme a été entièrement réalisée. En effet, en plus des séances d’entraînements  hebdomadaires qui ont été suivies, d’une manière assidue, par la majorité des adhérents, l’Association a organisé toutes les compétitions inscrites au programme, à savoir :

1) Le challenge 10 km, le 05-12-2008
2) Le challenge 15 km, le 02-01-2009
3) Le challenge 20 km, le 06-02-2009
4) La course de relais du 4x1600 m, le 27-02-2009
5) Le duathlon, le 10-04-2009 
6) Le triathlon, le 26-06-2009
A l’exception du marathon, l’ensemble des activités sportives se sont déroulées dans de bonnes conditions. Toutes les compétitions organisées par le Bureau de l’Association avaient, essentiellement, pour but de permettre aux athlètes de situer leur niveau par rapport, d’une part à celui de leurs camarades et d’autre part à leurs records personnels. 
D’autres courses libres sur différentes distances  ont, également, été organisées pour le seul plaisir qu’elles procurent aux adhérents. Il s’agit de:

1) la quatrième édition du marathon, dédié à la mémoire du regretté Dr OUSSEDIK. Ils étaient une centaine, entre adhérents et non adhérents, à participer, le 29 mai 2009, à cette course qui avait été lancée dans de très bonnes conditions. Tout était prévu : la prise en charge logistique et sécuritaire était mieux organisée que celles des éditions précédentes et ce,  grâce à la mobilisation massive des encadreurs. Les médailles destinées à tous ceux qui réussissent à parcourir la distance en moins de cinq (05) heures étaient disponibles… 

Malheureusement, ce marathon n’a pu aller à son terme pour des raisons obscures. Les athlètes ont été refoulés manu-militari à l’entrée du territoire de la wilaya de Tipaza par un barrage de policiers ce qui a contraint les organisateurs à annuler la course. A ce jour, les interrogations sur les raisons de cette interdiction demeurent sans réponse. 
2) la deuxième édition de l’ultra-marathon des Ziban sur la route reliant Biskra à Ouled Djellal. Une quarantaine de participants, divisés en deux groupes, ont effectué le 22 avril 2009 cette course sur deux distances différentes, l’une longue de 50 kilomètres et l’autre de 21 kilomètres. 
3) la troisième édition de la course des enfants âgés de moins de quatorze (14) ans, organisée le 23 mars 2009. Cette manifestation a regroupé, pas moins de quatre vingt dix (90) enfants. Chacun d’eux a été doté d’un dossard (offert par OASIS/MODE) et une médaille  décernée par l’association.

4) La première course intitulée «courir ensemble», organisée conjointement avec l’ASMGA et l’APC de Hydra, au profit des handicapés, le 12 décembre 2008. En plus de la participation à la course, l’ASBAC a contribué avec un don de deux (02) fauteuils roulants.  

En marge de l’application du programme de l’Association, certains adhérents ont eu à participer à des compétitions organisées par d’autres institutions tant à l’intérieur du pays qu’à l’étranger. Il s’agit des marathons de Paris, de Prague, de Marrakech, de la RASD et même de New York ainsi que des semi marathons de Bouira, de Béjaïa, de Staouéli,  de l’ANP etc.

Le Bureau Exécutif tient à préciser avec satisfaction, qu’il n’a été enregistré aucun accident ni incident grave pouvant porter atteinte à l’intégrité physique des athlètes, lors du déroulement de ces nombreuses activités sportives. Ce résultat a été obtenu grâce à l’accompagnement assuré par les agents des services de sécurité et de la protection civile et surtout à la vigilance de l’équipe d’encadrement de l’Association. 

C) Sorties récréatives.
En plus des randonnées à VTT que plusieurs adhérents effectuent de temps à autre et sans qu’elles soient programmées, l’association a organisé une randonnée pédestre et/ou à VTT ont été organisées en montagne et au sud algérien :

1) Entre le 26 novembre au 05 décembre 2008, une trentaine de randonneurs parmi lesquels se trouvaient cinq (05) femmes ont effectué une marche à pied d’environ 400 kilomètres dans le massif du Hoggar. 
2) Le Bureau Exécutif se félicite d’avoir organisé, le 26 décembre 2008, une randonnée familiale à Tikjda. Un nombre assez important de personnes, de tous âges, ont pris part à cette marche. Une ambiance très chaleureuse a prévalu au cours de la journée qui s’est caractérisée par un climat doux et une couche de neige épaisse et agréable. Cette randonnée qui ne figurait pas sur le programme de l’Association a pu être organisée suite à la présence d’un grand nombre d’adhérent à Bouira pour assister à la fête de mariage du fils de Mustapha MERZOUG.  
Bien que programmées, les autres randonnées familiales n’ont pu avoir lieu.

D) Sorties culturelles.

Sur les trois sorties culturelles programmées par l’association, une seulement a été concrétisées par la visite du musée des arts traditionnels qui, malheureusement, n’a attiré que quelques adhérents. Le peu d’engouement manifesté pour cette d’activité prouve l’inutilité de sa présence au sein du programme de l’Association.

F) Repas familiaux.
Dans le but d’impliquer les familles dans le raffermissement des relations amicales qui existent entre ses adhérents, l’Association avait programmé trois (03) repas familiaux qui n’ont malheureusement, pas été concrétisé. Le Bureau Exécutif a été confronté à un problème de disponibilité de salles suffisamment spacieuses et pouvant présenter des repas de qualité. 
2) La traditionnelle cérémonie de fin de saison a également eu lieu le  10 juillet 2008 à la forêt de Bouchaoui au cours de laquelle, trophées et récompenses ont été décernés aux lauréats qui se sont distingués lors des différentes compétitions.

3) De même, pendant la période d’été, des collations amicales ont été offertes au niveau de Sid Fredj par :

M. FRAOUI Rachid


M. SAFER  Mohamed


M. YOUNSI Farid

 

G) Epreuves d’effort physique.
A l’instar des saisons précédentes, dans ce domaine, celle de 2008-2009 n’a pas été favorable. En effet, il n’a pas été possible de présenter un nombre important à l’examen clinique avec test d’effort physique au niveau de CNMS. Après avoir connu un début d’exécution le programme de passage à été suspendu par la grève des médecins. Quelques éléments seulement ont pu bénéficier de cet examen. Le Bureau Exécutif aura pour tache de rattraper le retard enregistré en essayant de faire passer au CNMS lors de la saison 2009-2010 tous les membres de l’Association.

H) Moyens d’information.
- Dépliant : 

Pour les besoins de la promotion de l’Association, le Bureau Exécutif a conçu, à l’exemple  des années précédentes, un dépliant contenant un maximum de renseignements sur ses différentes activités. Ce dépliant a été réalisé en mille (1000) exemplaires et distribué aux adhérents et aux sympathisants de l’Association. Le mérite de cette réalisation revient à M.  Rachid FRAOUI qui a mis ce document au point sur le plan technique et à M. Mustapha MERZOUK qui a pris en charge le financement de sa réalisation. 

- Site Internet :
Le site web de l’association est toujours fonctionnel et accessible à tous ceux qui désirent le visiter pour s’informer sur la vie du Club et ses différentes activités, sur « www.as-bac.com ». Il est à rappeler que pour une année, le renouvellement de l’abonnement s’est fait au mois d’avril 2009. Sur le plan technique le site web est géré bénévolement par M. Rachid FRAOUI. 
I) Cartes d’adhésion.
     

Le Bureau Exécutif a procédé à ce jour, à la distribution de cent vingt huit (128) cartes d’adhésion au profit des membres de l’Association. La plus part de ces cartes ont été présentées par leur détenteurs à l’opération de validation par l’apposition à son verso, du cachet de l’Association. 
J) Siège de l’Association.
L’acquisition d’un siège pour installer son administration a été pour l’Association, dès sa création, une préoccupation majeure. De cette question, elle en a fait un objectif prioritaire. Le Bureau Exécutif a la satisfaction de rappeler que l’ASBAC dispose, depuis trois ans, d’un local  au niveau Centre Culturel de Bouchaoui où elle est, officiellement, domiciliée. Il suffirait  d’un minimum de matériel de bureau pour que ce siège devienne fonctionnel. 
K) Sécurisation des sportifs.

Comme lors de l’année passée, la saison 2008-2009 a vu l’implication des agents des services de sécurité et de la protection civile dans la sécurisation des parcours au profit des sportifs lors des compétitions, organisées par l’Association. Cette démarche a été menée, efficacement, auprès de la Wilaya d’Alger, par Mlle HADDAD Nacéra et M. DJAIB Mohamed. 


Pour la troisième année consécutive, le Bureau Exécutif a souscrit un contrat  d’assurance au profit des membres de l’Association, leur permettant de faire du sport tout en étant couverts contre d’éventuels  accidents.

         L) Intégration dans le MSN.
A ce jour, aucune action n’a été entreprise à ce sujet. L’ASBAC a, toutefois, collaboré avec l’ASMGA pour réaliser des actions communes. Cette coopération mériterait d'être reconduite  pour la réalisation d'autres actions.    

M)  Sponsoring.
Durant cette saison sportive l’Association a pu obtenir dans le cadre du sponsoring les aides suivantes :
· La prise en charge totale, y compris le transport aérien, par les autorités de la RASD de  cinq (05) participants au Marathon du Sahara Occidental.
· La prise en charge par OASIS-MODE de M. BOUCHLAGHEM Smaïl, de  la confection trois cent vingt (320) dossards que les athlètes et les enfants ont portés lors des différentes compétitions, organisées par l’Association.

· La prise en charge par M. MERZOUK Mustapha de l’impression de mille (1000) exemplaires de dépliants de l’Association.

· La prise en charge sur le plan technique du site Internet de l’Association par M. FRAOUI Rachid et la conception technique du dépliant.   

· La prise en charge par M. MAGHRISSI Hamid du transport de nos athlètes jusqu’à la ligne de départ, lors des différentes compétitions du challenge.
· L’organisation par MM. DJERIBI Bachir et KETTANI Krimo de la logistique pour la randonnée du Hoggar.

· La dotation de quatre Vingt (80) équipements sportifs offerts par l’Entreprise Hamenyd  pour les besoins de l’ultra marathon des Ziban.

· La prise en charge par le Professeur BENBOUZID de l’ultra marathon des Ziban, sur le plan du transport, de l’hébergement et de la restauration pendant quatre (04) jours.   

IV – Contraintes :
Pour assurer la continuité de son travail, le Bureau Exécutif s’est trouvé soumis à quelques contraintes dont les  principales sont :

le manque de salles suffisamment spacieuses pour contenir les membres de l’ASBAC et leurs familles lors des repas conviviaux.


la difficulté à introduire dans le programme les activités des adeptes du VTT.

la difficulté à obtenir des sponsors capables de prendre en charge le transport aérien pour des athlètes qui désirent participer à des activités telles que la randonnée du sud ou des différents marathons à l’étranger.

V – Perspectives :
Le Bureau Exécutif suggère pour cette année un ensemble de mesures, notamment :

· L’équipement du siège de l’Association en vue d’installer ses services 
administratifs,
· L’affiliation à la ligue d’athlétisme d’Alger,

· L’affiliation de la section VTT à la ligue de cyclisme d’Alger,
· l’affiliation de la section des sports en montagne à la FNSM,
· la poursuite des démarches auprès de la DJSL pour bénéficier d’une 
subvention financière.

Conclusion :
A la lumière de ce qui est mentionné plus haut, les membres du Bureau Exécutif considèrent que l’année 2008/2009 a été pour les sportifs de l’Association une saison satisfaisante. Par contre en matière d’activités culturelles et de loisirs les objectifs fixés n’ont pas été atteints. Pour ces derniers il est nécessaire de revoir le programme suivant une nouvelle stratégie. 
La Secrétaire Générale :




                     Le Président :

Mlle. HADDAD Nacéra                                                             M. DAIMALLAH Mohamed

BILAN FINANCIER DE LA SAISON 2008-2009.
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	I  -  Journal de caisse:
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Libellé:
	Dates:
	Recettes:
	Depenses :
	

	Solde au 01/10/2008
	 
	 
	 
	

	Recettes:                                      
	 
	 
	 
	

	Colisation  2008/2009   
	 
	398 400,00  
	 
	

	Cautions 5*2500
	 
	12 500,00  
	 
	

	Depenses:
	 
	 
	 
	

	Achat de 04 carnets de chèque
	08/11/2008
	 
	200,00  
	

	versement en espece à compte banque cot 08/09
	25/11/2008
	 
	190 000,00  
	

	Achat de 02 fauteuils roulant
	10/12/2008
	 
	40 889,00  
	

	Achat de boites à pharmacie
	04/12/2008
	 
	6 914,08  
	

	versement en espece à compte banque cot 08/09
	16/12/2008
	 
	130 000,00  
	

	Achat de cadeau de marriage "fils de MERZOUK"
	24/12/2008
	 
	5 000,00  
	

	 alimentation caisse par chèque N°0595676
	21/12/2008
	100 000,00  
	 
	

	Achat de cadeau  de naissance (RAHOU)
	21/12/2008
	 
	4 900,00  
	

	versement en espece à la banque 
	21/12/2008
	 
	20 700,00  
	

	Souscription assurance 2009 pour 148 élements 
	06/01/2009
	 
	18 425,13  
	

	Divers fournitures+ friandises
	01/01/2009
	 
	395,00  
	

	04 fardeaux en eau
	01/01/2009
	 
	720,00  
	

	Matériel informatique (02 canons)
	22/02/2009
	 
	4 400,00  
	

	Approvisionement en fruits
	21/02/2009
	 
	4 500,00  
	

	Facture d'achat 100 medailles
	25/03/2009
	 
	17 000,00  
	

	Frais abonnement internet
	21/03/2009
	 
	8 322,01  
	

	 
	 
	 
	   
	

	alimentation caisse par chèque N0813877
	19/04/2009
	100 000,00  
	 
	

	facture achat de 80 maillots
	20/04/2009
	 
	72 000,00  
	

	Facture d'achat produits pharmaceutiques
	24/05/2009
	 
	320,00  
	

	Facture gravure sur medailles
	27/05/2009
	 
	9 600,00  
	

	Divers produits alimentaires (fruits)
	28/05/2009
	 
	12 585,00  
	

	 Produits alimentaires (fruits)
	28/05/2009
	 
	2 580,00  
	

	Produits alimentaires (fruits)
	28/05/2009
	 
	200,00  
	

	Produits alimentaires (fruits)
	28/05/2009
	 
	2 295,00  
	

	Produits électroménagers ( 1 Thermos)
	28/05/2009
	 
	1 230,00  
	

	Produits alimentaires (fruits)
	28/05/2009
	 
	955,00  
	

	 
	18/05/2009
	 
	950,00  
	

	Facture N°049(habillement)
	12/07/2009
	 
	91 000,00  
	

	Medailles avec gravures 70
	16/07/2009
	 
	26 600,00  
	

	Sonnorisation (reception)
	17/07/2009
	 
	5 600,00  
	

	Frais de reception   (reunion)     Facture globale
	 
	 
	4 830,00  
	

	alimentation caisse par chèque N°0813878
	 
	150 000,00  
	 
	

	Frais bureautique
	15/07/2009
	 
	1 200,00  
	

	Habillement   (05 T shirts)
	25/07/2009
	 
	6 600,00  
	

	facture medailles N°9
	 
	 
	32 300,00  
	

	 
	 
	760 900,00  
	728 260,22  
	

	
	Solde
	
	37 689,78  
	

	
	
	
	
	

	Total
	
	760 900,00  
	760 900,00  
	

	
	
	
	 
	


II - Journal de Banque
	
	
	
	
	

	Libellé:
	Dates:
	Recettes:
	Dépenses :
	

	Solde debut de saison
	01/10/2008
	506 818,19  
	 
	

	Frais de banque
	24/10/2008
	 
	146,25  
	

	Versement en espece
	24/11/2008
	190 000,00  
	 
	

	Versement en espece
	16/12/2008
	130 000,00  
	 
	

	Retrait en espece chèque N°0595676
	20/12/2008
	 
	100 000,00  
	

	Versement en espece
	21/12/2008
	20 700,00  
	 
	

	Frais de banque
	11/02/2009
	 
	146,25  
	

	Retrait en espece chèque N°0595677
	23/03/2009
	 
	21 300,00  
	

	Réglement par chèque N°0813876
	29/03/2009
	 
	5 050,00  
	

	Retrait en espece chèque N° 0813877
	19/04/2009
	 
	100 000,00  
	

	Frais de banque
	28/04/2009
	 
	146,25  
	

	Retrait en espece chèque N° 0813878
	19/07/2009
	 
	150 000,00  
	

	Frais de banque
	30/06/2009
	 
	146,25  
	

	 
	 
	847 518,19  
	376 935,00  
	

	Solde au 23/29/2009
	 
	 
	470 583,19  
	

	 
	 
	847 518,19  
	847 518,19  
	

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	

	Disponible:
	
	
	 
	

	banque agence BDL 158
	
	
	470 583,19  
	

	Caisse
	
	
	-
	

	 
	 
	 
	 
	


III- Etat récapitulatif::
	
	
	
	
	

	Libellé:
	Dates:
	Recettes:
	Depenses :
	

	Solde au 01/10/208
	01/10/2008
	506 818,19  
	 
	

	Versement en espèce
	24/11/2008
	190 000,00  
	 
	

	Versement en espèce
	16/12/2008
	130 000,00  
	 
	

	Versement en espèce
	21/12/2008
	20 700,00  
	 
	

	Frais d'assurance
	06/01/2009
	 
	18 425,13  
	

	Règlement par chèque N°0595677
	23/03/2009
	 
	21 300,00  
	

	Frais d'approvisionnement en produits alimentaires pour compétition
	 
	 
	31 460,00  
	

	Achat de cadeaux
	 
	 
	50 789,00  
	

	Achat Habillement sportifs pour lauréats
	 
	 
	169 600,00  
	

	Achat et gravures de médailles
	 
	 
	53 200,00  
	

	Produits pharmaceutiques
	 
	 
	7 234,08  
	

	Abonnement internet
	 
	 
	8 322,01  
	

	Frais bureautique
	 
	 
	5 800,00  
	

	Frais de réunion et réception
	 
	 
	10 430,00  
	

	Frais de banque
	 
	 
	585,00  
	

	facture médailles N°9
	 
	 
	32 300,00  
	

	 
	 
	847 518,19  
	409 445,22  
	

	
	Solde banque
	 
	470 583,19  
	

	
	Caisse 
	 
	36 489,78  
	

	
	 
	 
	916 518,19  
	

	
	
	
	
	


Le trésorier
Terki Kheireddine
ETAT DES COTISATIONS DE LA SAISON 2008/2009.

	N°
	Noms  
	Prénoms
	Cotisations 07-08  
	Cotisations 08-09
	
	Cotisations 
	
	
	
	

	01
	ABBAS TURKI               
	Hend
	Néant
	1200,00
	
	
	
	
	
	

	02  
	ABDELTIF              
	M’Hamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	03
	ABDENNOUZ
	Ammar
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	04
	ACHOURI
	Mohamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	05
	ADJABI                                   
	Rachid
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	06
	AINBAZIZ
	Mohamed (Moha)
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	07
	AINBAZIZ
	Nouredine
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	08
	AIT ABDESLEM                            
	Merzak
	Néant
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	09
	AIT DJEBARA      
	Saïd
	2500,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	10
	AIT HAMOU         
	Karim
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	11
	AIT SAID              
	Madjid
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	12
	ALEM 
	Kamel
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	13
	ALIANE                
	Djelloul
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	14
	AMALOU
	Karim
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	15
	AMARI                  
	Zinedine    (Zinou)
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	16
	AMEUR                 
	Mouloud
	1200,00
	1000,00
	
	
	
	
	
	

	17
	AMGHAR                             
	Zoheir
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	18
	ANTRI BOUZAR  
	Mohamed
	2400,00
	3000,00
	
	
	
	
	
	

	19
	ATTOU – CHENTIR 
	Ouardia
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	20
	AZZOUG                                 
	Wahab
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	21
	AZZOUG                
	Toufik
	2500,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	22
	AZZOUZ                
	Ratiba
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	23
	BACHI
	Mohamed
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	24
	BACHI                    
	Zoubir
	2500,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	25
	BELAROUSSI       
	Nasser
	Néant
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	26
	BELALIA
	Boukharouba
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	27
	BELBELHOUT      
	Ali
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	28
	BELEDJHEM        
	Med  Salah
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	29
	BELMOUHOUB
	Yahia
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	30
	BENAMAR
	Omar
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	31
	BENCHAABANE
	Nafaâ
	5000,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	32
	BENDIB                 
	Nouredine
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	33
	BENDJEDOU
	Mourad
	Nouveau
	1200,00
	
	
	
	
	
	

	34
	BENELHADJ
	Mohamed-Aziz
	Nouveau
	1200,00
	
	
	
	
	
	

	35
	BENHADDAD
	Nassim
	Nouveau 
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	36
	BENNOUR             
	Farid
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	37
	BENOUNICHE
	Nazim
	Nouveau
	3000,00
	
	
	
	
	
	

	38
	BENSAHEL           
	Fethi
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	39
	BETTAYEB           
	Kamel
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	40
	BETTINE               
	Radia
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	41
	BOSLI                    
	Kamel
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	42
	BOUADJAR          
	Bakar    (Hamid)
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	43
	BOUCENNA        
	Djahida
	2400,00
	2400,00                            
	
	
	
	
	
	

	44
	BOUCHELAGHEM
	Smaïl
	3000,00
	3000,00
	
	
	
	
	
	

	45
	BOUCHEKIR
	Abdelghani
	Nouveau
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	46
	BOUCHERF     
	Abderrahmane
	Néant
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	47
	BOUDJAOUI
	Mouloud
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	48
	BOUDJEDIR
	Rabah
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	49
	BOUFEDJI       
	Omar
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	50
	BOULAHBIB
	Mouloud
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	51
	BOURIHANE       
	Arezki
	Nouveau
	2000,00
	
	
	
	
	
	

	52
	BOUSSAA
	Abderezak
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	53
	BRIEDJ            
	Othmane
	2600,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	54
	CADI                
	Samia
	2400,00
	2400,00                             
	
	
	
	
	
	

	55
	CAILLEAU
	Sylvain
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	56
	CHADER
	Souad
	Nouvelle
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	57
	CHAHBI          
	Fatiha
	Néant
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	58
	CHERIH
	Mahfoud
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	59
	DAHIMENE    
	Chafik
	2500,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	60
	DAHOUI 
	Omar
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	61
	DAIMALLAH 
	Mohamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	62
	DAKHLI          
	Nouredine
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	63
	DE COATPONT
	Christophe
	Nouveau
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	64
	DERMOUNE         
	Omar
	Nouveau
	3000,00
	
	
	
	
	
	

	65
	DJAIB              
	Mohamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	66
	DJEZZAR        
	Med Djamel
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	67
	ELGUENDOUZ 
	Hamid
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	68
	EL HASSAR   
	S. M. Karim
	Néant
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	69
	FERAG           
	Nasser
	0000,00
	0000,00
	
	
	
	
	
	

	70
	FERADJI        
	Ali
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	71
	FERCHOULI
	Djamel
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	72
	FERIOULI
	Slimane
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	73
	FRAOUI         
	Rachid
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	74
	GACEM         
	Omar
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	75
	GHEDHAB
	Saliha
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	76
	GHERBI        
	Hadj Ali
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	77
	GRINE           
	Nouri
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	78
	GUESSOUM 
	Saïd    (Saadedine)
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	79
	HADDAD      
	Nacéra
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	80
	HADJADJ      
	Chakib
	5000,00
	5000,00
	
	
	
	
	
	

	81
	HADJADJI    
	Mohamed
	Néant
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	82
	HADJADJI     
	Nouredine
	2600,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	83
	HADJADJI
	Wahab
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	84
	HAFIZ
	Nacima
	Nouvelle
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	85
	HAMADACHE       
	Rezki
	2400,00
	1000,00
	
	
	
	
	
	

	86
	HAMANA
	Abdelhak
	Néant
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	87
	HAMANI
	Rachid
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	88
	HAMOUDI         
	Boualem
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	89
	HAMZA
	Sid Ali
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	90
	HARAOUNINE
	Karim
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	91
	HASSANE          
	Aziz
	Néant
	2200,00
	
	
	
	
	
	

	92
	HELLEL             
	Amar
	2400,00
	2000,00
	
	
	
	
	
	

	93
	IDIR                    
	Idir
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	94
	KACED            
	Rachid
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	95
	KADRI                         
	Abderrahmane
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	96
	KAHLERAS
	Abdeslem
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	97
	KENANECHE 
	Med Zinedine   (Zinou)
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	98
	KERAR            
	Rabah
	2400,00
	1500,00
	
	
	
	
	
	

	99
	KETTANI        
	Abdelkrim
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	100
	KHEDDAM
	Salah
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	101
	KHEMRI         
	Mokhtar
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	102
	KOUBA          
	Mustapha
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	103
	KOLIAI           
	Mourad
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	104
	KOUMAS       
	Abdelkader    (Djamel)
	2400,00 
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	105
	KOUMAS       
	Mohamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	106
	LABOU
	Mouloud
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	107
	LADJALI        
	Djaafar
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	108
	LAKEHAL
	Djamel-Eddine
	Nouveau
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	109
	LAMARA       
	Abdelaziz
	2400,00
	1000,00
	
	
	
	
	
	

	110
	LAOURARI
	Khaled
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	111
	LARRAS
	Rezki
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	112
	LEBSAÏRA      
	Chafaï
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	113
	MADACI
	Med-Salim
	3000,00
	3000,00
	
	
	
	
	
	

	114
	MAHSAS       
	Abdelhakim    (Hakim)
	2500,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	115
	MEGHRISSI  
	Hamid
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	116
	MELLAOUI   
	Samia
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	117
	MERAGHNI
	Nadhir
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	118
	MERZOUK    
	Mustapha
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	119
	MIMOUNI     
	Omar
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	120
	MIQUEL                                  
	Benjamin
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	121
	MOSTEFAOUI
	Ahmed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	122
	NEBRI
	Djafer
	Nouveau
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	123
	NOUMI
	Nasredine
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	124
	OUARTI                     
	Lyes
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	125
	OUMER         
	Hacène      (Youcef)
	2300,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	126
	RAHOU         
	Ahmed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	127
	REBAHI
	Mohamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	128
	REBAHI
	Samir
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	129
	RECHOUM
	Mourad
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	130
	REGOUI        
	Bachir
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	131
	RIZOUG ZEGHLACH
	
	
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	132
	SAADI          
	Meziane
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	133
	SADJI           
	Riadh
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	134
	SADOU
	Boudjemäa
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	135
	SAFER         
	Mohamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	136
	SAIB            
	Zoubir
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	137
	SAOUCHA     
	Sofiane Riadh
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	138
	SELAMI
	Mohamed
	Nouveau
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	139
	SELLIDJ      
	Saïd
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	140
	SEGHIR
	Lamine
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	141
	SENOUSSI  
	Kamel Rafaâ
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	142
	SERIER
	Elhadi
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	143
	SI AMEUR             
	Mourad
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	144
	SI LARBI    
	Redouane
	Néant
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	145
	SI SMAIL   
	Mustapha
	2500,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	146
	SMAIL       
	Abdelkrim
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	147
	SOUHLAL 
	Abderrahmane
	3000,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	148
	TAGUETT 
	Mustapha
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	149
	TAIBI        
	Abdelkader
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	150
	TAIBI
	El Hachemi
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	151
	TERKI       
	Ahmed
	Néant
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	152
	TERKI       
	Kheiredine
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	153
	TERKI
	Mustapha
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	154
	TOUAT
	Djillali
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	155
	TOUMI      
	Ali
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	156
	TRAOUI
	Lakhdar
	Néant
	1200,00
	
	
	
	
	
	

	157
	YAHI         
	Belkacem
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	158
	YAHI
	Laïd
	Néant
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	159
	YAHIAOUI
	Ahmed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	160
	YAHIAOUI
	Mohamed
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	161
	YOUNSI    
	Farid
	3000,00
	3000,00
	
	
	
	
	
	

	162
	YOUNSI    
	Saïda
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	163
	ZABILA    
	Ahcène
	2500,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	164
	ZABILA    
	Ali
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	165
	ZAIDI        
	Kamel
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	166
	ZEDIRI
	Mohieddine
	Nouveau
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	167
	ZEROUALI
	Hakim
	2400,00
	2400,00
	
	
	
	
	
	

	168
	ZEROUG  
	Omar    (Toufik)
	2500,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	

	169
	ZIGHOUD
	Radhia
	2400,00
	2500,00
	
	
	
	
	
	


            Le Président :





Le Trésorier :

M. DAIMALLAH Mohamed
 


   M. TERKI  Khereddine
Planning des activités sportives et récréatives de  la Saison 2009/2010
Organisées par l’ASBAC :

	
	V
	23-10-2009
	Assemblée Générale Ordinaire.

	
	V
	20-11-2009
	Le challenge : 10 km.

	
	S
	29-11-2009
	Début de la randonnée  saharienne en VTT Hoggar et  Janet.

	
	S
	09-12-2009
	Fin  de  la randonnée saharienne en VTT.

	
	S
	05-12-2009
	1ère visite culturelle : le musée de ?  (Samedi 14h00)

	
	V
	25-12-2009
	Le challenge : 15 km.

	
	S
	26-12-2009
	La course des petits gnous 

	
	S
	09-01-2010
	1ère Randonnée familiale à Chréa . (La journée du Samedi).

	
	M
	27-01-2010
	1er repas convivial en famille. (Lieu à déterminer)

	
	V
	05-02-2010
	Le challenge :   20km

	
	V
	19-02-2010
	La course de relais 4x1600 m.

	
	S
	27-02-2010
	2ème visite culturelle : le musée de ?  (Samedi 14h00)      

	
	S
	13-03-2010
	2ème randonnée familiale (Lieu à déterminer).   

	
	S
	21-03-2010
	2eme course des ptits gnous

	
	V
	02-04-2010
	Le semi marathon de Bouira.           (Donneurs de sang)

	
	M
	07-04-2010
	2ème repas convivial en famille. (Lieu à déterminer)

	
	M
	14-04-2010
	L’ultra marathon des Ziban.    Biskra-Ouled Djellal.

	
	S
	24-04-2010
	3ème randonnée familiale: Barrage de Boukourdane. (Journée)

	
	V
	30-04-2010
	La course du duathlon.

	
	S
	22-05-2010
	3ème visite culturelle : Le Musée des beaux arts  (14H00)

	
	V
	28-05-2010
	4ème Marathon du Dr Oussedik.               (Bouchaoui – Bérar).

	
	V
	11-06-2010
	3ème repas convivial en famille (lieu à déterminer)

	
	V
	25-06-2010
	Le triathlon: 700 m : nage, 20 km: VTT, 10km de course à pied.  

	
	V
	16-07-2010
	La cérémonie de fin de la saison 2009-2010.


Activités organisées par d’autres institutions :

	
	D
	01-11-2009
	1er Marathon international d’Alger

	
	V
	26-03-2010
	Le marathon de la RASD  du 24 au 28-02-2009 à Tindouf.

	
	V
	02-04-2010
	Le semi marathon de Bouira.           (Donneurs de sang)

	
	D
	04-04-2010
	Le marathon de Paris.

	
	V
	09-04-2010
	Le semi marathon de Bejaïa                (APC de Bejaïa)

	
	D
	10-04-2010
	Le marathon de Londres

	
	V
	07-05-2010
	Le semi marathon de l’ANP

	
	
	
	


PAGE  
1
Bilan Moral, technique et financier Asbac 2008-2009

